
就職する際に譲れない「大事」なことは何ですか？
このセミナーは、企業の採用・人材育成を支援している講師が
東三河の企業であなたの「内定」を勝ち取るために、一緒に考えるセミナーです。

締め切り　

5/20（火）

(                            )
運営：地域の持続的な発展基盤支援活動共同企業体
                 株式会社 サイエンス・クリエイト
                 公益社団法人東三河地域研究センター

地域の持続的な発展基盤支援活動共同企業体（株式会社サイエンス・クリエイト）
〒441-8113　愛知県豊橋市西幸町字浜池333-9

お問い合わせは

会 場

対 象 東三河の企業に就職希望の未就職者

定 員 25名 （申込み先着順で定員になり次第、締め切らせていただきます)

サーラプラザ豊橋 （裏面参照）
豊橋市白河町100　

第1回 5/24 土

”東三河”で就活を始める前に
～東三河の企業が求める人材を理解しよう～

13：30～15：30 第2回 5/31 土

就活の手引き
～就職するためには～

13：30～15：30

第3回 6/14 土

自己分析メソッド①
～あなたの「大事」を明確にするために～

13：30～15：30 第4回 6/21 土

自己分析メソッド②
～企業に受け入れられるために～

13：30～15：30

第5回 7/5 土

グループ面接対策・模擬面接
～面接突破のコツとポイント～

13：30～15：30 第6回 7/12 土

” 東三河 ”で就職するには
～地域の企業について理解しよう～

10：00～12：00

※全講座通しての受講となります。

ホームページからお申込みいただけます

http://www.tsc.co.jp

裏面の申込欄をご記入のうえ、下記までお送りください。

申込みフォームよりお申込みください。

FAX

TEL 0532-44-1110  FAX 0532-47-2010  (就職セミナー担当まで）　　  

全6回
受講生募集
参加無料

申込みが必要です

東三河地域の魅力を再発見

Re:discovery
 of 

Higashimikawa

検索豊橋サイエンスクリエイト

東三河県庁主催
東三河地域産業人材育成事業

東三河の企業に就職したいと考えている未就職者を対象とし、就職活動に対する悩みなどを解決する就職応援セミナーです。
また、東三河地域の特性について認識をし、地元企業に対する理解を深めることで、あなたにとって最適な企業選択ができ、
東三河の企業へ就職することにより地域の活性化に繋がることを目指し開催します。

＜講座の目的＞

・平成 26 年 3月卒業した未就職者
  （大学等を卒業後 2～3年ほど経った若者も可）
・平成 27 年 3月卒業予定の現役学生

●主催：東三河県庁

東三河の企業との座談会

就職



※全て必須項目です。　　※お申込みの内容は、本講座の運営に関することのみに使用します。
※お申込みされた方には、確認のお電話かメールをさせていただきます。

ふりがな

住所

参加動機

座談会で企業に
聞いてみたいこと

年 

齢
性 

別
歳

男
・
女

連絡のつく
電話番号

E-mail

学
校
名氏名

〒

●お申込みは　地域の持続的な発展基盤支援活動共同企業体
　　　　　  （株式会社サイエンス・クリエイト） FAX 0532-47-2010

※豊橋駅西口から徒歩3分　
※お車の場合公共の駐車場をご利用ください

N

平成26年度 　東三河 de就職応援セミナー 申込書　

東三河 de就職応援セミナー

豊
橋
駅

セブンイレブン●

●成田記念病院

至R23

サーラプラザ豊橋

東三河県庁主催　東三河地域産業人材育成事業

（例）東三河の企業のことを知りたい、コミュニケーション能力を上げたいなど

（例）仕事内容、1日の流れ、平均年齢など

事務、受付、調理師、パティシェ、マスコミ、PCインストラクター、

DTPオペレーター等の職種を経て、2003年に株式会社リクルート

のキャリア・アドバイザー職に就き、個別就職相談のほか、セミ

ナーの企画・運営や高校・大学等でキャリアの講演を行う。

2007年4月からフリーランスとして、愛知県を中心に学生および

一般の就・転職希望者向けセミナーや、企業向け人材育成支援を

多数経験。

現在、株式会社働きごこち研究所にて勤務。

●米国CCE,Inc.認定
　GCDF-Japanキャリアカウンセラー

●文化庁認定 日本語教師

中村  亜綺 氏
なかむら        あ     き

講 師 紹 介

サーラプラザ豊橋 豊橋市白河町 100

講 座 内 容

第1回 ”東三河”で就活を始める前に
～東三河の企業が求める人材を理解しよう～
東三河の企業がどのような人材を求めて、
あなたの何を見ているのか？を理解しましょう。

内  容

特別講師

テーマ

第2回 就活の手引き
～就職するためには～
就職する際、あなたにとって「大事」なことは、会社の知名度？
仕事内容？ 雇用条件？ あなたの悩みの原因は何か知りましょう。
就職するためには「優先順位」が必要です。

内  容

テーマ

第3回 自己分析メソッド①
～あなたの「大事」を明確にするために～
あなたの仕事に対する考え方を明確にするために
グループで話し合います。
あなたが就職する上で「大事」なことを見つけましょう。

内  容

テーマ

第4回 自己分析メソッド②
～企業に受け入れられるために～
あなた の「大事」を満たす企業に受け入れて頂くための
自己PRや志望動機を作成するコツを伝えます。
 

内  容

テーマ

第5回 グループ面接対策・模擬面接
～面接突破のコツとポイント～
プレゼンする力・ コミュニケーション能力を
強化するトレーニングを行います。
また、模擬面接も実施します。

内  容

テーマ

第6回 ”東三河”で就職するには
～地域の企業について理解しよう～
東三河 には１万４千もの企業があります。
中でも代表的な企業の先輩の声を座談会で気軽に聞いて
みませんか？ 東三河の企業の魅力を発見しましょ う。

内  容

テーマ 東三河の企業との
座談会

株式会社サイエンス・クリエイト　常務取締役　白坂 敬之介
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